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COOPROGRESO I

BROGRESO COOPROGRESO

jCelebramos con orgullo
la clausura de la 4ta. edicion
del Circulo de Progreso!

Para cumplir con nuestro proposito de
“Contribuir al progreso sostenible de los
hogares en nuestro pais”, estamos
convencidos de que no puede haber un
desarrollo real sin la participacion activa
y equitativa de las mujeres.

En este contexto, en 2021 nacid el
Circulo de Progreso, como una
respuesta concreta a las desigualdades
de género y en plena alineacion con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) de la Agenda 2030.

En el marco del Dia Internacional de la
Muijer, celebramos la fuerza, la valentia y
el liderazgo de cada una de ellas, con la
graduacion de la cuarta edicion del
Circulo de Progreso. Este proyecto ha
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sido clave para fortalecer el
empoderamiento femenino y la inclusion
econémica, brindando herramientas
esenciales para el crecimiento personal
y profesional de muchas mujeres.

En Cooprogreso, creemos firmemente
en el poder del conocimiento como
motor de cambio. Por eso, felicitamos a
todas las mujeres que culminaron
exitosamente el programa Circulo de
Progreso. Su esfuerzo, dedicacion y
perseverancia son ejemplo de
transformacion y empoderamiento.

Sigamos construyendo juntos el
progreso que queremos, donde cada
mujer cuente con las herramientas
necesarias para alcanzar sus metas.
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COOPERATIVISMO

8 DE MARZO DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER

ELABORADO POR: LA COMISION DE COMUNICACION COOPERATIVA COOPROGRESO

En esta fecha conmemoramos la lucha de las
mujeres por la igualdad de género, este es un
llamado a la accién en favor de todas las
mujeres y niflas en todo el mundo que es
profundamente desigual. El Dia Internacional de
la Mujer nos brinda una oportunidad para
levantar la voz y exigir que se cumpla lo
dispuesto en la Declaracion y Plataforma de
Accién para conseguir un mundo igualitario,
justo y mejor para todas las mujeres en todo el
mundo.

En la Actualidad el dia internacional de la
mujer es una fecha significativa para
reivindicar los  derechos basicos vy
fundamentales en todo el mundo, se celebra
con manifestaciones, actos y eventos en
muchos paises.

Desafios y oportunidades. - La mujer sigue
enfrentando desafios para lograr una igualdad
de género en la sociedad, incluyendo la
brecha salarial y la discriminacion.

Violencia de género. — La mujer sigue siendo
victima de la violencia de género, incluyendo
la violencia doméstica y la violencia sexual.

Empoderamiento. - La mujer tiene que
aprovechar las oportunidades para
empoderarse y tomar control de su vida.

El rol de la mujer en la sociedad ha
evolucionado significativamente a lo largo de
la historia con mas oportunidades para
empoderarse y tomar control de su vida, no
solo somos fuertes, inteligentes, también
somos imparables porque empezamos a creer
en nosotras y darnos cuenta de lo que
realmente valemos y saber de lo que somos
capaces.

cooprogreso.finec | Q@ODOO



NACIMOS PARA MEJORAR
LA VIDA DE LOS ECUATORIANOS

Desde nuestros inicios, hace 55 afnos en la parroquia de Atahualpa,
provincia de Pichincha, hemos estado comprometidos con la misiéon de
mejorar la calidad de vida de los ecuatorianos. Esta vision fue
concebida por 32 emprendedores valientes que se unieron para crear
COOPROGRESO, con la determinacién de mejorar sus propias vidas, las
de sus seres queridos y lade su comunidad.

En COOPROGRESO, nos enorgullece respaldar el desarrollo sostenible
de nuestros socios, clientes y la comunidad en general. Lo hacemos
mediante una amplia gama de soluciones y servicios financieros disefados
para brindarles el apoyo necesario en su camino hacia un futuro mas prospero.
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MILLONES DE DOLARES

LONES DE DOLAR
MILLONES DE DOLARES MILLONES DE DOLARES
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COBERTURA
GEOGRAFICA

Esmeraldas f".\ Carchi
Sucumbios
‘e

‘®
Orellana
Tungurahua T

Los Rios
Bolivar
Pastaza
[%Q Canar Morona-Santiago

PICHINCHA
Matriz Pomasqui
Atahualpa
Calderdn

GUAYAS
Guayaquil:

e Parque California

e Alborada

Portal Shopping
La Col6n
o Amazonas
e La Prensa
o Villaflora °
e El Recreo
Quicentro Sur
Tumbaco
Guayllabamba
Los Bancos
Sangolqui
e Cayambe
Nanegalito
San José de Minas
Puéllaro
Perucho
Pacto
San Antonio ®
de Pichincha

Puntos
de atencion

cooprogreso.finec | Q@ OPOO

CHIMBORAZO
Riobamba

SANTO DOMINGO
Santo Domingo
de los Tsé&chilas

MANABI

e Portoviejo
e Manta

IMBABURA
Ibarra

EL ORO
Machala

SANTA ELENA
La Libertad

NAPO
Tena

COTOPAXI
Latacunga




QUIENES SOMOS

GIF GOBERNANZA
E INCLUSION FINANCIERA

GOLD LEVEL

Empresa
Socialmente
Responsable®

EMPRESA
\\ § I/ INCLUSIVA

ECUADOR
CARBONO CERO

CERTIFICACIONES
Y RECONOCIMIENTOS

Buena Gobernanza e Inclusién Financiera.
Otorgada por el Proyecto GIF y patrocinada
por el BID-FOMIN y la COSUDE.

Certificado Proteccion del Cliente

Distintivo otorgado por la Corporacién
Ecuatoriana para la Responsabilidad Social y
Sostenibilidad, a las empresas comprometidas
con el desarrollo sostenible.

El Sello Empresa Inclusiva busca promover una cultura
inclusiva en el sector privado que reconozca a las
personas refugiadas como grupos de interés que
generan valor para las empresas y que aportan al
desarrollo de sus comunidades de acogida.

Primera cooperativa del Ecuador en recibir el
Distintivo Cuantificacién Huella de Carbono del
Programa Ecuador Carbono Cero.
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PRODUCTOS
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PRODUCTOS Y SERVICIOS
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' CUENTAS DE AHORRO
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Ahorro Ahorro Ahorro
Socios Programado Corporativo
Tasa hasta el 5% Tasa hasta el 8.5% Tasa hasta el 4%
Aplica condiciones. Aplica condiciones. Aplica condiciones.

cooprogreso.fin.ec | Q@O QOO



INVERSIONES
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Invertir en Cooprogreso es preferir tranquilidad sobre todo.
Confiar el fruto de tu esfuerzo en una institucioén sélida, segura y con un gran
propaosito: Contribuir al progreso sostenible de los hogares en nuestro pais.
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Inversiones Mas beneficios
con proposito Pago de interés mensual
Tus recursos ayudan o al vencimiento.
a mejorar la vida Acceso a créditos.
de familias.

Tu dinero siempre protegido por:

=~

Tasas competitivas

91a120 | 121 a 180 | 181 a 270 | 271 a 360 | 361 a 540

100,00 9.999,99 4,25% 4,50% 5,65% 5,90% 6,00% 6,25% 7,25% 7,50%
10.000,00 | 29.999,99 5,00% 5,25% 5,90% 6,15% 6,75% 7,25% 7,90% 7,75%
30.000,00 | 59.999,99 5,15% 5,50% 6,15% 6,40% 6,85% 7,35% 8,00% 7,85%
60.000,00 | 99.999,99 5,25% 5,75% 6,40% 6,65% 7,00% 7,50% 8,25% 8,15%
100.000,00 + 5,50% 6,00% 6,65% 6,90% 7,25% 7,75% 8,40% 8,25%

Tasa sujeta a plazo y monto.

cooprogreso.fin.ec | Q@O PO O



CREDITOS
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En Cooprogreso, respaldamos los suefios de innumerables
ecuatorianos al proporcionar créditos oportunamente, con procesos
agiles y tasas competitivas. Asi creamos oportunidades y fomentamos
el progreso en la vida de las personas.
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Créd_ito" Crédito
PREMETAS “BNTGCOCI0

El crédito de consumo de COOPROGRESO El microcrédito de COOPROGRESO
te ofrece la flexibilidad financiera que esta disefiado para apoyar a

necesitas para realizar tus proyectos microempresarios que como ti buscan
personales y brindarte la oportunidad de hacer crecer sus negocios.

cumplir tus metas sin complicaciones.

SOLICITA YA
TU CREDITO

* Aplican requisitos

cooprogreso.fin.ec | Q@O DO O



CANALES TRANSACCIONALES
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Gracias a nuestros canales transaccionales, dispondras siempre de lo
mas destacado de Cooprogreso, en cualquier lugar.

WWW

mi k

WEB Cooprogreso

Call center

COOPROGRESO
movil

Linea automética
App Cooprogreso

e

Cooprogreso
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COOPROGRE

PRODUCTOS Y SERVICIOS

DISPONIBLE EN

Google Play

Escanea el codigos

y disfryta lo mejor de Cooch\)g
todos lados.

) RealMe forma facil y segura
\\ Transferen_’ _ ,,Cpnsulta de saldos! Pago
\, de Servicios Basicos, Pago de Tarjetas,
"\, Diferido de Consumaos, entre otros.

cooprogreso.fin.ec | Q@D DO




PRODUCTOS Y SERVICIOS

TARJETA DE CREDITO Y DEBITO
COOPROGRESO MASTERCARD

Te ayudaran a gestionar tu dinero de manera mas eficiente
para alcanzar tus metas financieras a lo largo del tiempo.

COOPROGRESO

f ’))) debit
| O

Cooprogreso
Mastercard Débito
Practicidad y control

financiero, al combinar la
aceptacién mundial con los
beneficios de las tarjetas
Mastercard.

Sin efectivo, mas seguro.

Mas de 90.000 establecimientos
@ en Ecuador, 30°000.000 de
establecimientos alrededor del

mundo.

)))) Tarjeta con tecnologia Contactless.

Beneficios

Cooprogreso
Mastercard Crédito
Con excepcionales beneficios,
premios, servicios y un mayor
poder adquisitivo que te
ayuda a hacer realidad tus

COOPROGRESO

Cooprogreso
Mastercard Black

Tarjeta que brinda
caracteristicas y beneficios
exclusivos.
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Promociones y descuentos Unicos
para clientes Mastercard.

Tu tarjeta Cooprogreso Mastercard
es internacional. Para uso en
aplicaciones, consumos en internet
y viajes al exterior.

Difiere tus consumos desde
laApp y Web.

cooprogreso.finec | Q@ DQPOO



CANALES ALIADOS

PRODUCTOS Y SERVICIOS

Ponemos a tu disposicién una cobertura extendida para tus
transacciones, por medio de las siguientes opciones:

" ‘ rd A ‘
ServiPagos & PagoAgil 2%
Depésitos en cuentas Depdsitos en cuentas

de ahorro. de ahorro.

A vecino

= BANCO
PICHINCHA

Pagos de cuotas de crédito
Utiliza el cédigo: 9842.
*Hasta las 16HOO.

cooprogreso.finec | Q@OPOO



BENEFICIOS PARA SOCIOS
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Los socios Cooprogreso pueden acceder voluntariamente

a planes de ayuda en:

Asistencia Asistencia

P
desde

— Orientacion
Servicio meédica

cooprogreso.fin.ec | Q@O PO O
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RESPONSABILIDAD SOCIAL

Nuestra profunda responsabilidad con la comunidad nos impulsa a contribuir de la
mejor manera posible. Por esta razdn, apoyamos a los sectores mas vulnerables
de la sociedad mediante programas y proyectos de responsabilidad social.

Integramos la
mesa 1 ods fin
de la pobreza.

Brigadas Médicas
con atencion a
sectores vulnerables
de la comunidad.

Plataforma y
concursos de

educacion financiera.

FIN
DELAPOBREZA

Tvidl
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Pro insi “ 2 .‘
grama insigne I 1
que busca la ] @ o
inclusién financiera A RS &
de mujeres en ‘.."

situacion de

n C
vulnerabilidad. PEPROGRESO

Apoyamos a la nifiez con u nicef Q{ggf}

donaciones mensuales
a través de cuentas . )
y tarjetas de crédito. para cada infancia

Escanea aqui
y accede a nuestros
programas gratuitos de
educacion financiera.

cooprogreso.finec | Q@ OPOO
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